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Numero de actividades ejecutadas/Numero de actividades

programadas 100% 2025
0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 Actividades mensuales
Programadas
#iDIV/O! | #{DIV/0! | #;DIV/0! 100%| 100%| 100%| 100%| 100%| 100% 0% 0% 0% 67% % Cumplimiento

Numero de trabajadores independientes capacitadas / Nimero

total de trabajadores independientes 44,42857143

1 1 1 52 % 80 80 80 80 80 80 80 | 5341666667 |\umero total de trabajadores

0% 0% 0% 0% 4% 98% 98% 96% 98% 0% 0% 0% 83% % Cobertura

Numero de AL en el mes/ Niimero trabajadores en el mes*100 0 2025

s6 | s | s | 56 | s | s | 8 | s | s | s | s | s 73 [|dmeioirabajaiois

2% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% 0% 0% 0% 2,75% % Frecuencia

Numero de dias perdidos y cargado en el mes / Nimero de
dias de trabajo programados en el mes X 0 2025
TrabajadoresIndependientes en el mes

dias mes 30 1.680 1.680 1.680 1680 2430 2430| 2460| 2460| 2460 2460| 2460| 2460 2195 Nu Total de dias trabajad

0,48% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1% % Severidad

Numero de AL presentado mes / Total de AL mortales en el
mes *100

0 2025

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Total de accidentes mortales

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 % Accidentes mortales

No. de casos nuevos por enfermedad laboral reconocidos /
Numero total de trabajadores

0 2025

s6 | 5 | 56 | 56 | @ 81 81 81 81 81 81 81 7 fumetollighaiadores

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % Incidencia




No. de casos nuevos y antiguos por enfermedad laboral
reconocidos / Numero total de trabajadores * 100

2025

No. de dias de ausencia por EL o EC en el mes / (Nimero dias
de trabajo programados en el mes X Trabajadores

2025

56

56

56

56 81 81 81 81

81

81

81

81

73

Numero Trabajadores

0%

0%

0% 0% 0% 0% 0% 0%

0%

0%

0%

0%

0%

% Prevalencia

independientes al mes)
1680| 1680| 1680| 1680 2430| 2430| 2430| 2430| 2430| 2430| 2430| 2430| 2180 MDD LR
programados
0,48% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% % Ausentismo
T
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Frecuencia de accidentalidad

No. de veces que ocurre un
accidente de trabajo en el mes

(No. de accidentes de trabajo que se
presentaron en el mes / No. De
trabajadores en el mes ) *100

Por cada 100 trabajadores que
laboraron en el mes, se
presentaron X accidentes de
trabajo

Mensual

Severidad de accidentalidad

No. de dias perdiso por accidente
sde trabajo en el mes

(No. de dias de incapacidad por
accidentes de trabajo en el mes + No. De
dias cargados en el mes / No. De
trabajadores en el mes ) *100

Por cada 100 trabajadores que
laboraron en el mes, se
perdieron X dias por accidentes
de trabajo

Mensual

Proporcion de accidentes trabajo
mortales

No. de accidentes de trabajo
mortales en el afio

(No. de accidentes de trabajo mortales
que se presentaron en el afio / Total de
accidentes de trabajo que se presentaron
en el afio) *100

En el afio, el X% de accidentes
de trabajo fueron mortales

Anual

Prevalencia de la Enfermedad

No. de casos de enfermedad
laboral presentes en una
poblacion en un periodo de tiempo

(No. de casos nuevos y antiguos de
Enfermedad Laboral en el periodo Z /
Promedio de trabajadores en el periodo
Z)*100

Por cada 100 trabajadores
existen X casos de enfermedad
laboral en el periodo Z

Anual

Incidencia de la Enfermedad

No. de casos nuevos de
enfermedad laboral en una
poblacion determinada en un
periodo de tiempo

(No. de casos nuevos de Enfermedad
Laboral en el periodo Z / Promedio de
trabajadores en el periodo Z) *100

Por cada 100 trabajadores
existen X casos nuevos de
enfermedad laboral en el periodo
Z

Anual

Ausentismo por causa médica

Ausentismo es la no asistencia al
trabajo, con incapacidad médica

(No. De dias de ausencia por incapacidad
laboral o comun en el mes/ No. De dias
de trabajo programados en el mes) *100

En el mes se perdio X% de dias
programados de trabajo por
incapacidad médica

Mensual




